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Al personale delle istituzioni scolastiche
Ai liberi professionisti interessati
All’albo online

Al DSGA

AVVISO PUBBLICO
di selezione di esperto interno/di altra istituzione/esterno di particolare e comprovata
specializzazione per n.l incarico di progettista da utilizzare per D’attuazione del
progetto Missione 4 “Istruzione € ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 3.2“Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 1
Next Generation classroom
Titolo: “MOVIMAD - MOVIMenti in Ambienti di Apprendimento”
CUP: G14D23001090006 - Codice identificativo del progetto: M4C113.2-2022-961-P-
15770

LADIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraiooéé)ngﬁ. 2021/241, che istituisce il di§>ositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 208 1868 menie sa AURELA eRE&IA 24 giugno 2021;
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ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato adottato il “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea
di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next
Generation Classrooms;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n.
107624 del 21 dicembre 2022;

TENUTO CONTO del Piano Triennale dell'Offerta Formativa aggiornato dal collegio dei docenti nella seduta
dell’19/12/2022 con delibera n. 24 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27/12/2022 con
deliberan. 2;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 15/02/2023 con delibera n.
4;

VISTO [I'atto di concessione prot. n° 0047341 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 “Chiarimenti e F.A.Q.”;

PRESO ATTO in particolare della F.A.Q. n° 4 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi indiretti;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina “le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”.

VISTO le istruzioni operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del
progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di
attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo,
altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento
dei relativi target e milestone.”

VISTO le istruzioni operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita
di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di
supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione
degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle
informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica.”

VISTA la delibera n. 30 del 13/05/2023 del Collegio dei Docenti con cui si é proceduto all’approvazione
dell’attuazione del progetto in oggetto;

VISTA la delibera n. 4 del 11/05/2023 Consiglio di Istituto che approva il progetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 1480/1V.5 del 13/04/2023;

CONSIDERATA la necessita di reclutare personale esperto in progettazione per il progetto in oggetto;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

Firmato digitalmente da AURELIA SPECIALE
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RENDE NOTO

che é indetta una procedura selettiva volta ad individuare n. 1 Progettista, utilizzando in ordine dipriorita:

° Personale interno all’istituzione scolastica;
. Di altra istituzione scolastica (collaborazioni plurime);
. Esterno

di particolare e comprovata specializzazione, coerente con il progetto.

Art. 1: Attivita e compiti della Figura richiesta

La progettazione consiste nell’insieme delle attivita propedeutiche alla progettazione, all’acquisto e al relativo
disciplinare e capitolato tecnico per beni e servizi e deve essere assicurata da personale interno o esterno
all’istituzione scolastica in possesso di specifica professionalita, in relazione alla progettazione degli ambienti
innovativi. L’incaricato della progettazione dovra quindi:

a) Effettuare un sopralluogo nelle sedi dell’Istituto interessate dal progetto;

b) Ideare e progettare soluzioni per la trasformazione delle alule, tenendo conto delle proposte del gruppo di
lavoro e degli alunni;

c) Predisporre elaborati grafici delle aule da trasformare;

d) Predisporre un capitolato per forniture e servizi, con descrizione analitica del quadro economico, per ogni
locale scolastico indicato;

e) Collaborare con la Dirigente Scolastica e la DSGA in tutte le fasi propedeutiche alla procedura di
affidamento di fornitura e servizi, compresa la richiesta di valutazione su eventuali convenzioni CONSIP;

f)  Assumere la direzione dei lavori e I’assistenza al collaudo;

g) Certificare la regolare esecuzione.

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Puo partecipare alla selezione il personale di particolare e comprovata specializzazione, coerente con il
progetto, in possesso di Laurea in architettura, iscritto all’ Albo (pena esclusione) e con esperienza specifica
in progettazione di ambienti di studio.

L'incarico sara conferito prioritariamente a personale interno, al personale di altra istituzione scolastica e, in
mancanza di istanze, a personale esterno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I’esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel
bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali principi generali relativi
all’imprescindibile possesso di competenze tecnico disciplinari conformi ai contenuti del Progetto, ai fini
della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di

e Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza;

e Eventuali abilitazioni professionali;

e Altri titoli culturali specifici;

e Esperienza lavorativa con capacita di progettare ambienti scolastici e tecnologici;

e Competenze ed esperienza nella gestione di procedure d’appalto;

Firmato digitalmente da AURELIA SPECIALE
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e Competenze specifiche in materia di progettazione su PON FSE e FESR.

Art.3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire le istanze e i relativi curriculum vitae, obbligatoriamente in formato Europeo,
indirizzati al Dirigente Scolastico dell’l. C. “Preside Lucia Palazzo™ di Ceglie Messapica, entro e non oltre le
ore 08:00 del giorno 06/07/2023, da inviare all’indirizzo PEC: bric8200n@pec.istruzione.it ed avente come
oggetto: Candidatura Esperto Progettista.

La domanda dovra essere presentata tramite 1’allegato A - domanda di partecipazione, corredata di allegato
B — scheda di autovalutazione, allegato C - dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di
interesse e di cause di inconferibilita e incompatibilita, da compilare a cura dell’interessato. Alla domanda
dovranno essere allegate il curriculum vitae e copia della carta d’identita. Non saranno prese in considerazione
le candidature incomplete o non debitamente compilate.

Art.4: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate dall’apposita commissione che procedera alla comparazione dei
curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

Titolo obbligatorio per poter partecipare (pena esclusione):
Laura in Architettura e/o Ingegneria e Iscrizione ad Albo professionale da almeno 2 anni.

iteri di selezi
TITOLI
Al. LAUREA quinquennale in ARCHITETTURA e/o in VOTO PUNTI
INGEGNERIA 110 e lode 20

100 - 110 15

<100 10
A2. ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE da almeno 2 10
anni

Max 2 10 punti cad.

A3. MASTER ATTINENTE ALL’AZIONE DA REALIZZARE

ULTERIORI CERTIFICAZIONI PROFESSIONALI
B1l. CORSI DI SPECIALIZZAZIONE RICONOSCIUTI A Max 3 2 punti cad.
LIVELLO NAZIONALE O EUROPEO

B2. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
(ECDL — EUCIP - EIPASS — CISCO)

Max 3 2 punti cad.

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI PROGETTAZIONE DI Max 2 5 punti cad.
AMBIENTI SCOLASTICI E SIMILI

C2. PRECEDENTI INCARICHI DI PROGETTISTA IN Max 2 2 punti cad.
AVVISI PON E SIMILI

C3. COMPETENZE SPECIFICHE PIATTAFORMA GPU, SIF e | Max. 2 2 punti cad.
PORTALE MEPA (documentate attraverso corsi seguiti)

C4. COMPETENZE NELLA GESTIONE DI PROCEDURE Max. 2 2 punti cad.
D’APPALTO

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. L’incarico sara

attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.

Firmato digitalmente da AURELIA SPECIALE
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Art.5: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di

cui all’art. 4.

Art. 6: Incarichi e compensi

L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale e dichiarazione del
progettista.

Il personale scolastico & retribuito secondo la tabella 5 del CCNL scuola 2007 a seconda del profilo e
precisamente:

Docente € 23,22 L.S.

Collaboratore scolastico € 16,59 L.S.
Assistente amministrativo € 19,24 L.S.
DSGA € 24,55 L.S.

Il compenso per il personale esterno € di 70,00 euro I’ora piu oneri accessori di legge a carico
dell’amministrazione, per un massimo di 50 ore.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione
delle attivita e a seguito dell’effettivo accreditamento del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica
da parte dell’ente erogatore.

L’attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa.

L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile,
se esterno all’Istituto.

Non possono partecipare alla selezione coloro che possono essere collegati a ditte 0 societa interessate alla
partecipazione alle gare per la fornitura di cui al presente avviso.

Art. 7 — Informativa sul trattamento dati personali

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presente
documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale di questo ente. All'interessato
sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle previste dall’adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si
invita il destinatario della presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati
comunicatigli secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla
riservatezza. L istituto adotta idonee misure di sicurezza per cid che concerne la conservazione e la custodia dei
dati. | dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di
regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici
economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare
dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D.Lgs. 196/2003.

Art. 8: Disposizioni finali e Pubblicizzazione

Aii sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui
al presente Awviso di selezione € la Dirigente Scolastica pro tempore, Aurelia Speciale.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per
quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Del presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’ Albo online del Sito web di questa Istituzione
Scolastica.

Fanno parte integrante del presente bando gli allegati A-B-C.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
DOTT.SSA AURELIA SPECIALE

Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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